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http://www.arvieu.fr/fr/vivre-emploi-logement/documents/groupes.pdf

Arvieu, village participatif

Septembre 2014 - Avril 2015
Le village construit un diagnostic et une stratégie participative
Avec une 100 aine d'habitants

e 16n0v.2014 : premier atelier : partage du portrait, ateliers des priorités (lien)
e 18avril 2015 : deuxieme atelier issu du premier / diagnostic partagé / plan d'action
Les villageois choisissent 10 thémes avec des équipes volontaires par themes



http://www.arvieu.fr/fr/vivre-emploi-logement/documents/Portrait%20Arvieu_web.pdf
http://www.arvieu.fr/fr/vivre-emploi-logement/documents/arvieu-2020-presentation-finale-hcom.pdf
http://www.arvieu.fr/fr/vivre-emploi-logement/documents/arvieu-2020-plan-actions-2015-18-04-v03.pdf

Un destin commun, un diagnostic partagé

Arvieu 2020, c’est un
plan d’action participatif pour :

PLUS D'HABITANTS

—  UN ART DE VIVRE
CONVIVIAL ET VILLAGEOIS

PLUS D'EMPLOI

Grace a un plan
d'action collectif
ou chacun s'implique ...

... Arvieu permet
des projets de vies villageois
épanouissants pour tous ... )

... et finit par fixer et attirer
plus d’habitants ici!


Présentateur
Commentaires de présentation
Expliquer le concept : nous n’avons pas d’autres choix que dêtre hors du commun



.

Exemple participation transgénérationelle - salariés + habitants
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20 emplois sur I'espace actuel 1_
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Espace de Coworking (40m2)
Les locomotivés, 2 sal., louent 5j/7
Smica, 1 télétravailleuse, 1j/7

Laétis, 14 salariés
loue 160 m2 bureaux, 5j/7

Le Cantou (médiathéque, expo,
cyberbase, maison services et comm.)
2x100 m2, 2 salariés + bénévoles

b 3 {.-" ’

Parkings gratuits Salle spect./conf (réno 2017) ﬂ Le parc, trés prisé, seul lieu de Point relais Locomotivés, Salle des jeunes
(quasi saturés) Tilleuls. 140 places Salle de réu « Rose » contact intergénérationnel Tous les mercredis + salle musique
40 m2, louée intensément entre villageois et résidents 60 m2, bientot déplacée



LE CANTOU (2p)

SALLE DE CHAUFFERIE BOIS BUREAUX ET ESPACE DE L «<AUBERGE 7 REUNIONS
SPECTACLES MUTUALISEE COWORKING LOUES AVECTHD ESPAGNOLE» E\'BEERBASE Uk AL e
. ' MEDIATHEQUE / EXPOS
{SUR RESEAU CHALEUR) PEPINIERE D'ENTREPRISES RESERVE FONCIERE MAISON DEGSERVICF_‘.* ? REUNIONS DE
110 PLACES, CINEMA SARL LAETIS (12p.), LES LOCOMOTIVES (2p.) POUR VENIR COMPLETER 2X60 M2
PROJECTIONS COORDONNE AVEC TELETRAVAILLEURS (1p.), SMICA (2p), Dr TROLL LES PROJETS DE LA CITE CONNECTEES THD
RESIDENCES ART TRAVALX SALLE DES Membres : coworkers nomades, résidents permanents A TIERS LIEUs LA POSTE {126 M2)
COMNFERENCES TILLEULS. VALORISATION {260 m2} (260 M2) + ARVIEU 2020
PRATIQUES (YOGA... DECHETS BOIS HYPER SERVICE LOGTS, PT ANNONC.
LOCAUX AVEC CUMA +TOURISME

RESEAU THD FIBRE + TELEPHONIE

s

. VOITURES
ELECTRIQUES
SANS PERMIS

(LOCATION,? : PUBLIC
URBAIN TEMPORAIRE,
LOCAUX, PERSONNES
ISOLEES SANS
VOITURE...)

PARC VIE/TRAVAIL +
SALLE DE JEUX (ADOS...)

CUISINE, DOUCHES, THD, TABLES, BANCS
KIOSQUE, GRADINS .... {1300 M2)

REUNION, DETENTE, COWORKING
5o NOMADE PUBLIC, ACCUEIL
. '4_7‘\_ ESPACE CONVIVIAL: PAUSES, LE REPAS, POINTS RELAIS
A PRODUITS LOCAUX, PERS, COUTEAU SUISSE, HALL
s EXTERIEUR (40M2 INT. 4 30M2 EXT)

v z - o

o

JARDIN POUR ENFANTS =

+ GARDERIES / NOUNOUS =
+ ATELIERS CULTURELS AVEC FAMILLE RURALE
(ECOLE ET PETITE ENFANCE A 300M)

<E

WIFI GRATUIT THD

LA CITE NUMERIQUE ET CULTURELLE AU COEUR DU VILLAGE

O Attractivité, lien social, services publics, lieux partagés
Invest. MO déléguée CCLP |:| Investissement Laétis, proprieté commmune i Projet autofinancé par la pompe municipale

Invest. MO commune |:| Investissement Laétis, propriétée Laétis |:| Existant a niveau



LES ESPACES EN INTERACTION

Le réacteur social, Des espaces de travail «plastiques», modulables,
hybridation a la frontiére des ultra performants et peu colteux pour des coworkers
écosystemes accessible a tous temporaires ou permanents

en mode collectif ou individuel

Les équipements de plein pied accessibles a tous:
des espaces partagés connectés, lieu de rencontre entre vie/travail, public/privé,
générations, villageois et professions. Le creuset ou faire prendre la «<mayo»



EXEMPLE OFFRE COWORKING
(permanente ou temporaire)

Voitures électriques
sans permis
a louer
I

Base nautique
accessible
handicap

Serres et
cochons partagés

Médiathaque / expo ]
Pépiniere | Espaces coworking 2 Hotels s/place |2 mning sfplace
d'entreprises | Salle conf, spect. 2 Hotels a 10mn [~ pyobilHomes
et son parc Cabanes

N
-

ESPACES CONNECTES

. LOGEMENTS
Fibre 100 M-

INDIV/IFAMILLE

RESTAURATION

LOCALE
N

TRANSPORTS
DEPLACEMENTS

Colocation A —1
Bureaux L'auberge : _N{i; 'I—on de a patir Produi |:; L‘:}S;Dn::ﬁ; P | Lac d Activités Navettes [
de 10a30m2 | esp. réus / jardin campaqne | d€ 150€ /mois Im uits (prix préféentiels) .;J)gelac € Rando Rodez/Arvieu |Vélos électriques
| cuisine / dortoirs pag ocaux reloup et nature a louer

a partir de 200€ livrés sur place asmn L

— 40€ / jour ou 800€ HT/mois

oh vous accompaghne !

L'option workshop, séminaire, résidence art/design

0l
M~ )

WORKSHOP
SEMINAIRE




Les objectifs participatifs fixés en 2015

Objectifs de resultats en 2020

L'idéal, en chiffres

20 nouvelles familles habitent ici

On passe de 20 a 30 emplois fixés localement dans l'espace

Le coeur de village s’est rénové avec 3 a 10 logements attractifs
Les 5 lots vacants sont 0CCUPES (5 lots 700-1000m2, a partir de 8000 €)

Les nouveaux espaces partages «créent» 20 evénements



Partenariats financiers et de compétences

Tisser des liens divers, 70 réunions en 3 ans
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ARVIEU,

a prix accessible - qu - 0 proximité
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